
Przedmioty ogólne i kierunkowe 

Zagadnienia na egzamin dyplomowy – profil praktyczny 

1. Zastosowanie podejścia systemowego, sytuacyjnego i procesowego w 
zarządzaniu współczesną organizacją. 

2. Analiza otoczenia wewnętrznego i zewnętrznego oraz jej znaczenie dla 
sprawnego funkcjonowania przedsiębiorstwa. 

3. Podstawowe zasady rachunkowości oraz ich znaczenie w praktyce 
prowadzenia działalności gospodarczej. 

4. Majątek jednostki gospodarczej oraz źródła jego finansowania w praktyce 
przedsiębiorstwa. 

5. Konkurencja rynkowa i jej rodzaje oraz wpływ na funkcjonowanie i decyzje 
przedsiębiorstwa. 

6. Prawo popytu i podaży oraz jego znaczenie dla decyzji cenowych i 
produkcyjnych przedsiębiorstwa. 

7. Prawne uwarunkowania podejmowania działalności gospodarczej w Polsce 
oraz praktyczne przesłanki jej reglamentacji. 

8. Prawno-organizacyjne formy prowadzenia działalności gospodarczej oraz 
konsekwencje wyboru dla przedsiębiorcy. 

9. Pieniądz i jego funkcje w obrocie gospodarczym. 
10. Prawo Adolfa Wagnera oraz jego znaczenie dla rozwoju finansów publicznych. 
11. Czynniki determinujące zmiany wartości pieniądza w czasie oraz ich wpływ na 

decyzje finansowe. 
12. Istota i cechy ubezpieczenia społecznego oraz jego znaczenie dla rynku pracy. 
13. Zasady ustalania emerytur w systemach ZUS i KRUS oraz ich porównanie 

praktyczne. 
14. Zastosowanie systemów informatycznych klasy ERP w rachunkowości i 

finansach na przykładzie programu ERP Optima. 
15. Klasyfikacja programów finansowo-księgowych oraz kryteria ich wyboru w 

praktyce gospodarczej. 
16. Koszty w działalności przedsiębiorstwa oraz podstawowe układy ich ewidencji. 
17. Przychody przedsiębiorstwa oraz ich znaczenie dla oceny wyników działalności 

gospodarczej. 
18. Bariery rozwoju gospodarczego oraz ich wpływ na działalność przedsiębiorstw. 
19. Produkt Krajowy Brutto i Produkt Narodowy Brutto jako mierniki poziomu 

rozwoju gospodarczego. 
20. Miary statystyczne wykorzystywane do opisu struktury zbiorowości oraz ich 

zastosowanie w analizie ekonomicznej. 
21. Miary zależności między cechami ilościowymi oraz ich wykorzystanie w 

analizach finansowych. 
22. Deficyt budżetowy i dług publiczny oraz ich konsekwencje dla gospodarki i 

sektora finansów publicznych. 
23. Finanse publiczne, ich pojęcie, funkcje oraz znaczenie w praktyce 

gospodarczej. 
24. Bank centralny, jego istota, funkcje oraz rola w stabilizacji systemu 

finansowego. 
25. Operacje aktywne banków komercyjnych oraz proces kreacji pieniądza 

bankowego. 



26. Instrumenty polityki pieniężnej banku centralnego oraz ich wpływ na działalność 
przedsiębiorstw. 

27. Rachunkowość zarządcza jako narzędzie wspomagające podejmowanie 
decyzji w przedsiębiorstwie. 

28. Rachunek kosztów zmiennych i marża pokrycia jako narzędzia wykorzystywane 
w podejmowaniu decyzji dotyczących produkcji, asortymentu i dodatkowych 
zleceń. 

29. Płynność finansowa przedsiębiorstwa, jej znaczenie oraz podstawowe 
wskaźniki oceny. 

30. Rentowność przedsiębiorstwa jako miara efektywności działalności 
gospodarczej. 

31. Matryca logiczna jako praktyczne narzędzie planowania i zarządzania 
projektem. 

32. Struktury zespołów projektowych oraz ich wpływ na realizację celów projektu. 
33. Marketing, jego istota, podstawowe pojęcia oraz znaczenie koncepcji marketing 

mix w działalności przedsiębiorstwa. 
34. Formy zabezpieczenia transakcji handlowych stosowane w praktyce obrotu 

gospodarczego. 
35. Atuty eksportowe polskich przedsiębiorstw oraz ich znaczenie dla 

konkurencyjności międzynarodowej. 
36. Podatki lokalne, ich rodzaje oraz znaczenie dla przedsiębiorców i jednostek 

samorządu terytorialnego. 
37. Krajowa Administracja Skarbowa, jej zadania oraz struktura z perspektywy 

praktyki podatkowej. 
38. Interdyscyplinarny charakter finansów i rachunkowości oraz jego znaczenie dla 

praktyki gospodarczej i rozwoju nauki. 
39. Projektowanie i realizacja procesu badawczego w finansach i rachunkowości w 

ujęciu praktycznym. 
40. Znaczenie metodologii badań dla rozwoju nauki i praktyki w obszarze finansów 

i rachunkowości. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Moduł Fakultatywny 1 

Zagadnienia na egzamin dyplomowy – profil praktyczny 

1. Istota i główne cele audytu zewnętrznego i wewnętrznego w praktyce 
funkcjonowania jednostek gospodarczych. 

2. Kluczowe rodzaje ryzyka identyfikowane i analizowane w ramach audytu 
zewnętrznego. 

3. Zasady opodatkowania działalności gospodarczej na zasadach ogólnych, 
według skali podatkowej, podatku liniowego oraz ryczałtu od przychodów 
ewidencjonowanych w ujęciu praktycznym. 

4. Podatkowa księga przychodów i rozchodów jako podstawowa forma ewidencji 
księgowej podmiotów opodatkowanych według skali podatkowej oraz podatku 
liniowego. 

5. Zasady rozliczania podatku od towarów i usług, w tym obowiązki ewidencyjne 
podatnika oraz podstawowe elementy deklaracji podatkowej. 

6. Istota i metody amortyzacji środków trwałych oraz ich wpływ na wynik finansowy 
i podatkowy przedsiębiorstwa. 

7. Zasady wyboru wariantu rachunku zysków i strat w przedsiębiorstwie oraz jego 
konsekwencje informacyjne i decyzyjne. 

8. Podstawowe elementy sprawozdania finansowego jednostki gospodarczej 
według ustawy o rachunkowości oraz ich znaczenie praktyczne. 

9. Zakres zastosowania Międzynarodowych Standardów Rachunkowości oraz 
Międzynarodowych Standardów Sprawozdawczości Finansowej w praktyce 
gospodarczej. 

10. Istota, cele oraz rodzaje audytu personalnego stosowane w praktyce 
zarządzania zasobami ludzkimi. 

11. Wskaźniki i mierniki wykorzystywane w procesie audytu personalnego. 
12. Główne zadania audytu wewnętrznego w jednostkach gospodarczych w 

kontekście usprawniania procesów zarządzania. 
13. Zasady etyczne obowiązujące audytora oraz ich znaczenie dla wiarygodności 

wyników audytu. 
14. Źródła informacji wykorzystywane przez audytora w procesie identyfikacji i 

oceny obszarów ryzyka. 
15. Raport z przeprowadzonego audytu, jego struktura, elementy oraz znaczenie 

dla kadry zarządzającej. 
16. Zarządzanie ryzykiem oraz jego rola w praktyce audytu wewnętrznego zgodnie 

z Międzynarodowymi Standardami Praktyki Zawodowej Audytu Wewnętrznego. 
17. Zasady wyceny poszczególnych grup aktywów w rachunkowości jednostki 

gospodarczej. 
18. Zasady tworzenia i wyceny rezerw w rachunkowości oraz ich znaczenie dla 

rzetelności sprawozdań finansowych. 
19. Zasady księgowego rozliczania wyniku finansowego w przedsiębiorstwie w 

ujęciu praktycznym. 
20. Przesłanki stosowania rozliczeń międzyokresowych kosztów i przychodów oraz 

ich znaczenie w rachunkowości. 

 

 



Moduł fakultatywny 2 

Zagadnienia na egzamin dyplomowy – profil praktyczny 

1. Podział i klasyfikacja instytucji finansowych oraz ich znaczenie w praktyce 
obrotu gospodarczego. 

2. Miejsce i rola instytucji tworzących polski system bankowy w finansowaniu 
gospodarki. 

3. Funkcje, struktura oraz znaczenie rynku kapitałowego dla przedsiębiorstw i 
inwestorów. 

4. Zastosowanie analizy fundamentalnej i technicznej w praktycznej ocenie 
papierów wartościowych. 

5. Klasyfikacja i charakterystyka instrumentów finansowych z punktu widzenia 
inwestora i emitenta. 

6. Metody wyceny instrumentów finansowych stosowane w praktyce rynkowej. 
7. Istota, rodzaje oraz znaczenie ryzyka w działalności gospodarczej dla 

podejmowania decyzji. 
8. Metody identyfikacji ryzyka wykorzystywane w jednostkach gospodarczych. 
9. Sposoby ograniczania ryzyka operacyjnego w praktyce funkcjonowania 

przedsiębiorstwa. 
10. Zasady przedawnienia zobowiązań podatkowych oraz ich skutki dla podatnika 

i organów podatkowych. 
11. Status podatnika podatku od towarów i usług jako podatnika czynnego lub 

zwolnionego podmiotowo i przedmiotowo oraz wynikające z tego obowiązki 
praktyczne. 

12. Przychody oraz koszty uzyskania przychodów w podatku dochodowym od osób 
fizycznych i prawnych w ujęciu praktycznym. 

13. Podatki zasilające budżety gmin, w odniesieniu do których organem 
podatkowym jest naczelnik urzędu skarbowego. 

14. Ocena błędu prognozy oraz zasady dopuszczalności prognoz w analizach 
finansowych. 

15. Etapy procesu prognostycznego oraz metody prognozowania wykorzystywane 
w praktyce gospodarczej. 

16. Identyfikacja wąskich gardeł w procesach finansowych oraz usprawnienie 
procesu zamknięcia okresu sprawozdawczego z wykorzystaniem analizy cyklu 
czasu procesu. 

17. Różnice pomiędzy podejściem opisującym stan obecny oraz podejściem 
projektującym stan docelowy w modelowaniu procesów biznesowych na 
przykładzie procesu budżetowania. 

18. Podstawy prawne doradztwa finansowego na rynku ubezpieczeń w Polsce. 
19. Czynności agencyjne w ubezpieczeniach, umowa agencyjna oraz 

odpowiedzialność cywilna agenta. 
20. Czynności brokerskie w ubezpieczeniach, umowa brokerska oraz 

odpowiedzialność cywilna brokera. 

 

 
 

 


